
Présentation
La Maison d'Accueil Spécialisée est un lieu de vie et de soins, intégré au pôle inclusion et soins de la Fondation ARHM. Elle accueille et

héberge sur site 56 personnes en internat, en situation de polyhandicap, atteintes de déficiences intellectuelles et présentant des

dépendances importantes. Ces déficiences entraînent une restriction extrême de l'autonomie et des possibilités de perceptions,

d'expression et de relation. Cette population nécessite un accompagnement médical, paramédical et éducatif constant.

Les personnes accueillies vivent au sein de six unités d'hébergement. Pour chaque résident, un projet d'accompagnement est rédigé

à son arrivée et réévalué régulièrement.

La Fondation ARHM - Action Recherche Handicap et Santé mentale - gère des établissements et services sanitaires et médico-sociaux

dans le champ de la psychiatrie, du handicap psychique, mental et/ou physique et des addictions. Elle compte 1 800 salariés pour un

budget global de 121 millions d'euros.

Aide soignant de nuit - CDI - H/F
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CDI  FEYZIN

Pôle : Escale Secteur : Escale

Service : Mas de Revolat / EAM du parc de l'Europe Localisation : FEYZIN

Niveau d'études : BEP, CAP Type de contrat : CDI

Niveau d'expérience : Tous niveaux d'expérience Temps plein / Temps Partiel : Temps plein

Famille de Métier : Soins Métiers : Aide soignant

Ville : 3, chemin sous le fort Mobilité : Aucune

Date de dernière mise à jour : 14/10/2026
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Quelles missions ?
Vous rejoignez l'équipe de nuit et vos missions seront :

·    Faire des tours de surveillance pour s'assurer de la sécurité des résidents tout en respectant leur sommeil

·    Réalisation des soins d'hygiène et de confort à la personne en cohérence avec les consignes de l'équipe pluridisciplinaire et dans le

respect de l'intimité du résident

·    Mettre en place des activités de veillée en respectant le rythme des résidents

·    Transmettre les observations pour maintenir la continuité de l'accompagnement

Le poste nécessite une adaptation aux différentes pathologie avec des accompagnements individuels spécifiques dans un souci du

collectif. le profil des personnes hébergées nécessite l'utilisation d'outils de communication adaptée (communication concrète, non

verbale)

Quelle formation / diplôme ?
Diplôme d'Etat d'Aide-Soignant

Sens des responsabilités, des priorités et de l'organisation

Capacités d'observation, de communication et de transmissions

Connaissance et utilisation des outils informatique

Permis B souhaité

Renseignements complémentaires :

convention collective 1966

Lieu de travail : 3, chemin sous le Fort -  69320 Feyzin

CDI à temps plein


