
Présentation
La Fondation ARHM - Action Recherche Handicap et Santé mentale - gère des établissements et services sanitaires et médico-sociaux

dans le champ de la psychiatrie, du handicap psychique, mental et/ou physique et des addictions. Elle compte 1 700 salariés pour un

budget global de 121 millions d'euros.

En constant développement depuis sa création, le pôle Inclusion et soins de la Fondation ARHM participe à la mise en oeuvre des

politiques publiques et des transformations de l'offre médico-sociale par la diversité des structures et services qui le composent. 

La maison d'accueil spécialisée Le Bosphore est une MAS de transition qui accueille 40 résidents, adultes présentant des troubles du

spectre de l'autisme ou des troubles du spectre schizophréniques associés à un trouble du développement intellectuel et des

comportements défis.

Rejoignez-nous.

AMP / AES MAS TND - H/F

Référence : PIS-2026-05000

CDI  LYON

Pôle : Pléiade Secteur : Pléiade

Service : MAS Le Bosphore Localisation : LYON

Niveau d'études : BEP, CAP Type de contrat : CDI

Niveau d'expérience : Débutant Temps plein / Temps Partiel : Temps plein

Temps de travail : 35h Famille de Métier : Socio-éducatif

Métiers : Accompagnant éducatif et social Ville : LYON

Mobilité : Aucune Date de dernière mise à jour : 03/11/2026

https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/
https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/


Quelles missions ?
- Accompagner et aider les résidents dans les gestes de la vie quotidienne (repas, toilettes, lever, coucher,

hygiène) 

- Aider et participer activement à l'entretien de l'environnement des résidents en impliquant ceux-ci au mieux.

- Soutenir et encourager la communication verbale ou non des résidents.

- Favoriser et accompagner les résidents dans leurs relations à l'environnement avec

pour objectif d'ouvrir, développer ou maintenir une vie sociale active.

- Mettre en oeuvre et suivre les projets personnalisés des résidents dans le cadre du projet institutionnel.

- Accompagner les résidents lors de rendez-vous ou activités à l'extérieur.

- Participer à la vie institutionnelle.

Quelle formation / diplôme ?
Pré-requis :

Diplôme AES ou AMP

Connaissances de l'autisme

Renseignements complémentaires :

Rémunération sous convention 51

Lieu de travail : MAS Le Bosphore  - 310, route de Vienne 69008 LYON

 


