
Présentation
Vous souhaitez vous investir dans une Fondation reconnue d'utilité publique ? La Fondation ARHM s'engage pour la déstigmatisation

de la maladie mentale et du handicap et agit pour l'inclusion dans la Cité.

Forte de ses 1 800 salariés, La Fondation ARHM accueille, soigne et accompagne plus de 16 000 adultes et enfants au sein de ses

établissements et services, dans les domaines de la santé mentale, du handicap mental, psychique et physique, de l'autisme, des

addictions et dépendances.

Cadre de santé F/H - H/F

Référence : SJD-2026-04946

CDI  LYON

Pôle : Hôpital Saint Jean de Dieu Secteur : Pôle psychiatrie adulte G25

Service : Unité intra Hospitalière Localisation : LYON

Niveau d'études : Bac +3/4 Type de contrat : CDI

Niveau d'expérience : Tous niveaux d'expérience Temps plein / Temps Partiel : Temps plein

Famille de Métier : Management Métiers : Cadre de santé

Ville : 290 route de Vienne - BP 8252 69 355 Lyon cedex 08 Mobilité : Aucune

Date de dernière mise à jour : 30/10/2026

https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/
https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/


Quelles missions ?
Sous la responsabilité du cadre supérieur de santé et en collaboration étroite avec le médecin responsable de l'unité, vous contribuez

au bon fonctionnement quotidien du service.

À ce titre, vous êtes principalement chargé de :

Assurer l'encadrement et l'accompagnement quotidien de l'équipe soignante

Organiser et coordonner l'activité de l'unité en fonction des besoins des patients et des ressources disponibles

Garantir la continuité, la qualité et la sécurité des soins

Accompagner les professionnels dans l'organisation de leur travail et la gestion des situations rencontrées au quotidien

Contribuer à la gestion des plannings et à l'adaptation des effectifs aux besoins de l'unité

Participer à la coordination des parcours des patients, de leur admission à leur sortie

Travailler en lien étroit avec l'équipe médicale, les professionnels pluridisciplinaires et les autres unités et dispositifs du pôle

Veiller à la bonne circulation de l'information au sein de l'équipe

Participer à l'accueil et à l'encadrement des nouveaux professionnels et des étudiants

Contribuer à la mise en oeuvre des procédures et orientations institutionnelles.

Dans le cadre de ce CDI, la priorité est donnée au management de proximité, à la continuité de fonctionnement de l'unité et au

soutien de l'équipe.

Quelle formation / diplôme ?
 Diplôme de cadre de santé ou qualification permettant l'exercice de fonctions d'encadrement

Expérience du management d'une équipe soignante

Une expérience en psychiatrie constitue un atout

Capacité à organiser, prioriser et prendre des décisions dans un environnement en évolution

Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire

Capacité à accompagner les professionnels et à gérer les situations sensibles ou conflictuelles

Maîtrise des outils informatiques courants

Renseignements complémentaires :

Contrat : temps plein en CDI

Lieu de travail : 290 route de vienne - 69008 LYON

Temps de travail : 38h/semaine, 18 RTT par an


