
Présentation
La Maison d'Accueil Spécialisée est un lieu de vie et de soins, intégré au pôle inclusion et soins de la Fondation ARHM. Elle accueille et

héberge sur site 56 personnes en internat, en situation de polyhandicap, atteintes de déficiences intellectuelles et présentant des

dépendances importantes. Ces déficiences entraînent une restriction extrême de l'autonomie et des possibilités de perceptions,

d'expression et de relation. Cette population nécessite un accompagnement médical, paramédical et éducatif constant.

Les personnes accueillies vivent au sein de six unités d'hébergement. Pour chaque résident, un projet d'accompagnement est rédigé

à son arrivée et réévalué régulièrement.

La Fondation ARHM - Action Recherche Handicap et Santé mentale - gère des établissements et services sanitaires et médico-sociaux

dans le champ de la psychiatrie, du handicap psychique, mental et/ou physique et des addictions. Elle compte 1 800 salariés pour un

budget global de 121 millions d'euros.
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Quelles missions ?
Le cadre de santé a pour mission l'encadrement de l'équipe paramédicale (infirmier(e), ergothérapeute, psychomotricien(ne), aide-

soignant(e)) et le pilotage des actions engagées auprès du public accueilli. Dans ses fonctions, le cadre de santé est le véritable

interlocuteur et garant de la prise en charge médicale et en assure la coordination et l'évaluation de l'état de santé des résidents,

avec rigueur. Il-Elle travaille dans une ambiance détendue sans pression pour effectuer au mieux les tâches quotidiennes. Temps

partiel accepté.

Parking gratuit, congés supplémentaires au prorata, CSE ( chèques vacances, chèques KDOC)

Quelle formation / diplôme ?
Pré-requis :

Diplôme de Cadre de santé (IDE ou rééducateur)

Maîtrise de l'outil informatique

Permis B indispensable

Renseignements complémentaires :

Lieu de travail : MAS de Révolat - 3, chemin sous le fort - 69320 FEYZIN

Rémunération selon CCN51

Poste à pourvoir en octobre

 


