
Présentation
La Fondation Action Recherche Handicap et Santé mentale (ARHM) gère des établissements et services sanitaires et médico-

sociaux dans le champ de la psychiatrie, du handicap psychique, mental et/ou physique et des addictions. Ces établissement et

services sont regroupés en six pôles d'activité : le Centre hospitalier Saint Jean de Dieu, les Ateliers Denis Cordonnier, le pôle

Pléiade, le pôle Moulin Carron, le pôle L'Escale, la Chevanière, l'institut Jean Bergeret et le pôle Lyade. L'ARHM compte 1 700

salariés travaillant à temps plein ou à temps partiel, pour un budget global de 121 millions d'euros. Le centre hospitalier Saint

Jean de Dieu est un établissement de santé privé d'intérêt collectif spécialisé en psychiatrie. Il participe aux missions de service

public pour les secteurs psychiatriques dans le sud du département du Rhône et dans le 7ème arrondissement de Lyon.

Descriptif du poste
Le poste sera réparti en :

un 0,70 ETP Hôpital de jour de Tassin

L’hôpital de jour de Tassin à une capacité de 14 places, destiné à une prise en charge intensive de 3 mois pouvant s’articuler à des

interventions ponctuelles de l’Equipe Mobile du Pôle G25. L’admission à l’Hôpital de jour de Tassin intervient en aval d’une hospitalisation

en intra (unité du G25 et UHCD) dans le but de raccourcir l’hospitalisation, et de consolider l’amélioration clinique et le périmètre du projet
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de soins individualisé du patient, ou à la demande des trois zones géographiques de prise en charge individuelle des patients (CSA) du

Pôle G25. La population ciblée étant par ordre de priorité :

-     Les psychoses émergentes d’autant plus qu’il s’agit de sujets jeunes,

-     Les psychoses émergentes quel que soit l’âge,

-     Les autres indications classiques d’hôpital de jour.

 

L’activité de la structure est assurée par une équipe pluridisplinaire comprenant outre le psychiatre :

1 psychologue clinicienne

4 infirmiers

1 assistante sociale

1 secrétaire médicale

1 cadre de santé.

 

un 0,30 ETP CSA de Tassin

Le travail au CSA correspond au consultations et prises en charge individuelles de type CMP.

 

La mise en place de consultations thérapeutiques groupales d’évaluation sera une des premières tâches spécifiques du

psychiatre recruté. Ces consultations thérapeutiques groupales d’évaluation seront destinées à l’élaboration des demandes de

psychothérapies spontanées et augmenteront les capacités d’accueil dans le cadre du CSA.

La fonction C.A.T.T.P. opère en synergie avec la fonction CMP, ainsi assurée par une équipe pluri-professionnelle comprenant

outre les psychiatres :

Des psychologues cliniciens

Des Infirmiers

Une Assistante sociale

Une Secrétaire médicale

Un(e) Cadre de santé

 

Les missions du psychiatre recruté

Le travail demandé s'inscrira dans les orientations institutionnelles du Pôle et celles de l'unité, avec pour le professionnel concerné :

Un fort intérêt pour les prises en charge groupale, notamment en articulation avec des intervenants extérieurs pour les activités à

médiation.

Un fort intérêt pour l’animation de l’équipe de soins et la reprise théorique des situations.

Une prédisposition à la créativité clinique et un sens de l’adaptation rapide aux situations imprévues.

Un intérêt affirmé pour l'accueil, l'évaluation et l'orientation future des patients.

Un goût manifeste pour le soutien psychothérapique dans un cadre pluridisciplinaire.

Une aptitude à la pratique de psychothérapies individuelles dont la durée devra toujours être pensée en lien avec les moyens globaux de

l'équipe.

Une implication institutionnelle au sein du Pôle et dans l’élaboration du lien avec les partenaires.

 



Quelle formation / diplôme ?
Pré-requis

Doctorat en médecine et DES de psychiatrie validé

Inscription réalisée au Conseil de l’Ordre.

Lieu de travail :

Tassin la demi Lune
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