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Psychiatre - H/F

Référence : 5JD-2025-04027

(_cor ) ( VENISSIEUX )

Q O & & & & O

Pdle : Hopital Saint Jean de Dieu

Service : G27 et 112

Niveau d'études : Bac +5 et plus

Niveau d'expérience : Tous niveaux d'expérience

Famille de Métier : Médical

Ville : VENISSIEUX (69200)

Date de derniére mise a jour : 16/04/2025

O O & & & O

Secteur : Pdle psychiatrie adulte G27

Localisation : VENISSIEUX

Type de contrat : CDI

Temps plein / Temps Partiel : Temps plein

Métiers : Psychiatre

Mobilité : Département



https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/

Présentation

La Fondation ARHM, reconnue pour son engagement envers la santé mentale et le handicap, regroupe plus de1800
collaborateurs passionnés et accompagne prés de 17000 patients. Avec une approche innovante et une forte culture de la
déstigmatisation et de l'inclusion, la Fondation se distingue par ses actions pionniéres en prévention, recherche, soins et
insertion.

Son poble sanitaire, le Centre hospitalier Saint Jean de Dieu, est un établissement de santé privé d'intérét collectifspécialisé
en psychiatrie, est le 2° centre hospitalier spécialisé du Rhone et 3° de la région. Il participe aux missions de service public pour
les secteurs psychiatriques du sud du département et de Lyon 7. Il compte 328 lits et 79 structures extra hospitaliéres. Vous
rejoignez une communauté médicale et soignante engagée.

Les 130 médecins et internes participent a la dynamique de I'établissement pour répondre aux besoins de soins de la
population dans une perspective de rétablissement.

Vous allez intervenir dans deux péles différents :

Présentation des poles

Le Pdle sectoriel G27 correspond au Sud/Sud-Est du département du Rhone. Une équipe de 12 médecins se coordonne pour
assurer les prises en charge des patients au sein de :

- 2 unités d'hospitalisation, qui accueillent tous types de pathologie avec une large proportion de patients souffrant de
psychose, ou présentant des troubles graves de la personnalité sous les trois modes d'hospitalisation : HL, SPDT et SPDRE

e 1 CAPC (Centre d'Accueil Psychothérapique de crise)

o 1 hdpital de jour intra hospitalier ouvert 7 jours sur 7

3 CMP/CATTP (a Saint Symphorien d'Ozon, Saint PRIEST et Vénissieux)

1 CMP de premiére ligne de gérontopsychiatrie
e 1 équipe mobile sectorielle
e 1 équipe PEP (premier épisode psychotique)

Le Pole de pédopsychiatrie 112 correspond au Sud-Est du département du Rhone. Une équipe de 12 médecins se coordonne
pour assurer les prises en charge des patients au sein de :

e 6 CMP pour enfants et adolescents,

2 centres de soins pour adolescents,

3 CATTP petite enfance et moyenne enfance,

2 hépitaux de jour enfants,

1 hopital de jour adolescents intersectoriel,

1 Centre de soins intensifs ambulatoires et équipe mobile pour adolescents intersectoriel,

1 unité d'hospitalisation pour adolescents Ulysse pour le département du Rhone.



Quelles missions ?

Le poste est partagé entre deux chefferies : psychiatrie adulte G27 et psychiatrie de I'enfant et adolescent 112.

Le prend en charge la population adulte des communes de Vénissieux et Saint Fons. Il constitue le pivot des
soins et le lieu de référence et d'organisation de la prise en charge du patient. Il s'agit d'un dispositif ambulatoire assurant une
mission de consultation de type CMP et de prises en charge thérapeutiques groupales (de type CATTP) assurées par la méme
équipe pluridisciplinaire.

Cette équipe est composée de 2.8 ETP de médecins, 1.8 ETP de psychologues, 6 ETP d'infirmiers, 0.5 ETP de cadre, 1.5 ETP de
secrétaire, 1.6 ETP d'assistantes sociales.

Le/la psychiatre réalise un travail clinique a visée diagnostique, élaborative et thérapeutique, en articulation ou conjointement
avec I'équipe pluridisciplinaire, sous la forme d'entretien individuel, seul ou en binéme.

[I/elle participe également a I'élaboration du travail groupal de la fonction CATTP et au travail clinique et institutionnel lors des
temps de réunions et de supervision mensuelle.

Une place importante est également faite au travail de collaboration avec les autres professionnels du pole sectoriel et le
réseau de partenaire du territoire, Conseil Local de Santé Mentale notamment.

(0,3 ETP) est une unité du secteur de pédopsychiatrie 69i12, a destination de la
population de Lyon 7eme, Saint-Fons, Vénissieux, Feyzin et de Solaize. Cette unité a vocation a prendre en charge les situations
cliniques de psychiatrie périnatale aupres :

e Des femmes enceintes et futurs parents de ce secteur,

e De bébés a risques ou présentant des manifestations psychopathologiques, au sein de la dyade et de la triade,
pere/mere/bébé,

avec un accompagnement pluridisciplinaire, en soins conjoints pere-mere-bébé, et en appui sur les structures et les partenaires
sociaux de secteur, les équipes de maternités lyonnaises et les praticiens libéraux.

L'équipe se compose de 0,8 ETP de temps médical, 1,2 ETP de psychologues, 1,1 ETP de psychomotricien, 0,5 ETP d'assistante
sociale, 0,8 ETP de secrétaire, 3,4 ETP d'IDE et 0,5 ETP de cadre de santé.

Le/la psychiatre généraliste d'adultes :

e Apporte un étayage clinique sur les problématiques adultes, une évaluation diagnostique, et une prise en charge
thérapeutique, associée et articulée aux soins plus spécifiques du bébé,

e Assure un travail de liaison avec les praticiens de secteur,

e Participe a la réunion clinique hebdomadaire permettant des prises en charge concertées et coordonnées, de I'ensemble
du groupe famille.

Son exercice a 0,3 ETP, au sein de I'unité, se déroule en collaboration avec le médecin pédopsychiatre responsable de 'unité, en
lien avec le médecin-chef de secteur, en conservant une responsabilité hiérarchique et fonctionnelle auprés du médecin-chef
de secteur adultes.

Lieux de travail a Vénissieux : CSA de Vénissieux 21 rue Jules Ferry ET Unité Périnatalité de Vénissieux 2 bis Avenue Marcel
Cachin



Quelle formation / dipléme ?

e Formation : Doctorat en médecine et DES/CES de psychiatrie validé.
e Expérience du travail en milieu hospitalier avec une équipe pluriprofessionnelle.

Ce que nous vous proposons

CDI a temps plein avec une prise de poste immédiate

Temps de travail : Temps plein (0.7 adulte/0.3 ETP périnatalité) possibilité temps partiel

Des formations au sein du pdle et un financement de dipldmes complémentaires sont possibles.

De nombreux avantages : 18 RTT/an, créche, mutuelle famille, tickets restaurant, CSE, participation transport ...

Possibilité de logement provisoire avec prise en charge du loyerpour faciliter votre prise de poste.
Pourquoi nous rejoindre ?

Intégrer la Fondation ARHM, c'est bien plus qu'occuper un poste : c'est faire partie d'une communauté ou chaque collaborateur
est valorisé et ou I'humain est au coeur de chaque action. Vous évoluerez dans un environnement stimulant qui reconnait votre
expertise et vous offre de réelles perspectives de croissance professionnelle. Rejoignez-nous pour donner un véritable sens a
votre carriere et participer a des projets porteurs de valeurs et de sens !
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