Psychologue coordinateur de parcours - PCO - H/F

Référence : PIS-2026-04966

Pole : Pléiade Secteur : Pléiade

Service : PCO TND Localisation : LYON
Niveau d'études : Bac +5 et plus Type de contrat : CDD
Durée du contrat : 6 mois Niveau d'expérience : + de 3 ans
Temps plein / Temps Partiel : Temps plein Temps de travail : 0.80

Famille de Métier : Soins Métiers : Psychologue
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Ville : LYON (69008) Mobilité : Aucune
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Date de derniere mise a jour : 19/10/2026

Présentation

Rejoignez la Fondation ARHM et Faites la Différence !

Vous souhaitez vous investir dans une organisation reconnue d'utilité publique et contribuer activement a la déstigmatisation de la
maladie mentale et du handicap ? La Fondation ARHM, dédiée a l'inclusion sociale et au bien-étre des personnes en situation de
handicap, vous offre cette opportunité.

A propos de Nous : Depuis sa création, le pdle Inclusion et soins de la Fondation ARHM se développe continuellement et joue un rdle
clé dans la mise en oeuvre des politiques publiques et la transformation de |'offre médico-sociale. Avec une équipe de plus de 160
professionnels, nous nous engageons a :

e Détecter précocement et prendre en charge les enfants présentant des troubles du neuro-développement.

e Accompagner les adultes avec des handicaps psychiques et des troubles du spectre autistique dans leur vie quotidienne, que ce
soit a domicile ou en établissement spécialisé.

e Offrir un cadre de vie bienveillant et sécurisé aux personnes vieillissantes.


https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/
https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/

Quelles missions ?

Votre Roéle : Psychologue Coordinateur de Parcours

La plateforme d'orientation et de coordination (PCO) pour le repérage des troubles du neurodéveloppement chez les enfants de 0 a
12 ans a pour missions de :

e Informer sur les troubles du neurodéveloppement.
e Soutenir le repérage pour les professionnels de premiére ligne.
e Coordonner les parcours de bilans et d'interventions précoces.

e Gérer les relations avec les professionnels de santé libéraux partenaires (ergothérapeutes, psychomotriciens, psychologues,
etc.).

En tant que psychologue coordinateur de parcours, vous rejoignez une équipe de 8 coordinateurs cliniques et 7 coordinateurs
administratifs et vous jouerez un rdle central dans la PCO en:

e Coordonnant le parcours des enfants, de I'admission a la fin du parcours.

e Organisant et animant les réunions de concertation pluridisciplinaires.

e Elaborant des projets personnalisés pour chaque enfant en collaboration avec les différents acteurs impliqués.
e Communiquant avec les professionnels de premiere ligne et les familles pour les informer et les guider.

e Soutenant le médecin dans I'animation du réseau et participant a l'analyse clinique des dossiers.

e Contribuant a la sensibilisation et a la formation des professionnels de premiére ligne.

Spécificités : I'équipe de la PCO intervient par subsidiarité : elle ne réalise pas elle-méme les bilans ni ne recoit les enfants ; cette
tache est confiée aux partenaires conventionnés.



Quelle formation / dipléme ?

Vos Compétences :

e Solide connaissance des troubles du neuro-développement (TND) et du développement de l'enfant.

Expérience en animation de groupes de travail (ex : RCP).

Familiarité avec les recommandations HAS et les bonnes pratiques en matiére de TSA et TND.

Expérience de l'autisme et du travail avec les familles.

Excellente capacité a travailler en équipe.

Bonne connaissance de la psychopathologie de I'enfant et de I'adolescent, ainsi que des pathologies du développement.

Expérience en coordination de parcours.

Informations Pratiques :

CDD de 6 mois dans le cadre du remplacement d'un congé maternité
Lieu de travail : 18, rue Jacqueline Auriol - 69008 LYON
Rémunération : Selon convention 51 avec reprise de l'ancienneté a 100%

Temps de travail : La Fondation est ouverte aux candidats souhaitant un temps partiel a partir de 80% ainsi qu'a ceux préférant
un temps plein.

Date de prise de poste souhaitée : 02/01/2027

Pourquoi Nous Rejoindre ?

En intégrant la Fondation ARHM, vous rejoignez une équipe passionnée et engagée, préte a faire une différence dans la vie des
personnes en situation de handicap. Vous bénéficierez d'un environnement de travail stimulant, avec des opportunités de
développement professionnel et personnel.

Prét a Relever le Défi ?

Envoyez votre candidature dés aujourd'hui et contribuez a un monde plus inclusif



