
Présentation
Vous souhaitez vous investir dans une Fondation reconnue d’utilité publique ? La Fondation ARHM s’engage pour la

déstigmatisation de la maladie mentale et du handicap et agit pour l’inclusion dans la Cité.

Rejoignez son pôle Logement !

Le pôle logement est actuellement en développement et cherche un nouveau collègue pour participer à cette dynamique. 

Plusieurs temps d'intervention seront proposés à partir d'un temps plein sur une mission d'accompagnement social liée au

logement (ASLL).

Travailleur social - H/F
Référence : SJD-2024-03259

CDI  RHONE (69)

Pôle : Logement Secteur : Logement

Localisation : RHONE (69) Niveau d'études : Bac +2

Type de contrat : CDI Niveau d'expérience : Tous niveaux d'expérience

Temps plein / Temps Partiel :  Temps plein Famille de Métier : Socio-éducatif

Métiers : Conseiller en économie sociale et familiale Ville :  LYON 8

Date de dernière mise à jour :  16/04/2024

https://recrutement.altays-progiciels.com/arhm/fr/


Quelles missions ?
Cette mission pourra évoluer sur d'autres actions d'accompagnements en fonction du développement du pôle sur la métropole

de Lyon.

Travail en équipe, en lien avec des personnes à accompagner soit dans un cadre individuel soit dans des actions plus

collectives. Public handicapé psychique. 

Travail auprès des patients et leurs familles en collaboration avec les équipes de soins.

Travail institutionnel et étroite collaboration avec les différents pôles sectoriels de rattachement des patients.

Travail avec les partenaires extérieurs, entretenir le réseau existant avec le champ médico-social et le développer. 

Prise en charge sociale en lien avec les partenaires de la santé et rédaction de bilans sociaux et animation des projets de

parcours résidentiels.

Quelle formation / diplôme ?
Etre titulaire d’un diplôme de travail social (T. I.S.F / Moniteur éducateur/ CESF/ Educateur Spécialisé)

Connaissances du public ou des dispositifs logement appréciées

Permis B impératif

Conditions de travail :

CDI à temps plein, prise de poste au plus tôt

Rémunération selon la CCN51 avec 100% de reprise d'ancienneté

Restauration collective, mutuelle familiale, CSE.

Lieu de travail : 290 route de Vienne - Lyon 8
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