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Conseiller en sécurité sanitaire et nutrition au Laboratoire départemental 31 Eau-
Vétérinaire-Air - H/F

Référence : 25-0850

( Titulaire et contractuel.le ) QLAUNAGUET \) ( B

Catégorie : B @& Cadre Emploi : Techniciens territoriaux
g p

Grade : Technicien, Technicien principal de 1ére classe,
Technicien principal de 2eme classe

o

Présentation de la collectivité, de la direction et du service

Engagé au service des Haut-Garonnais, le Conseil départemental oeuvre pour le bien-étre et la qualité de vie sur son territoire.

Acteur public de référence, le Laboratoire Départemental 31 - EVAdu Conseil départemental de la Haute-Garonne, réalise des
missions de prélevements, d'analyses et de conseil dans les domaines de la santé animale, de I'environnement, de I'eau, des
déchets et de l'air.

Fort de 160 agents, de locaux de 4 600 m2?et d'équipements de pointe, le LD31 EVA est accrédité COFRAC (plus de 20
programmes) et agréé par les ministéres de la Santé, de I'Agriculture et de I'Environnement.

Il s'inscrit dans une démarche d'excellence, au service des territoires, de la santé publique et de la protection de
I'environnement.

Rejoignez un acteur public engagé pour la santé et I'environnement!

Enjeux, Missions, Conditions particulieres d'exercice
Vos missions:

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire et experte, lela Conseiller-ére en sécurité sanitaire et nutrition contribue activement a
la mise en oeuvre des politiques publiques en matiere de prévention et de sécurité sanitaire.

Votre réle est d'accompagner les acteurs du territoire (collectivités, établissements, professionnels de la restauration ou de
I'élevage) dans l'application de la réglementation, la maftrise des risques et la promotion d'une alimentation sGre et équilibrée.

Vos principales activités :

e Conseiller et accompagner les professionnels sur les pratiques d'hygiéne, de nutrition et de sécurité sanitaire.

e Réaliser des contrdles et audits (hygiene, denrées alimentaires, ambiance, environnement).



Evaluer les risques sanitaires, rédiger des avis techniques et proposer des actions préventives ou correctives.

Elaborer et suivre les plans de maitrise sanitaire et dossiers techniques.

Animer des formations et actions de sensibilisation auprés des acteurs du secteur.

Assurer une veille réglementaire et technique continue.
e Contribuer a I'amélioration du systéme qualité dans le cadre de |'accréditation COFRAC.

Ce poste associe expertise scientifique, conseil de terrain et mission d'intérét général, au coeur des enjeux de santé et
d'environnement du Département.

Conditions particuliéres d'exercice :

e Horaires variables selon les missions, interventions dans des environnements diversifiés.

e Déplacements fréquents, y compris hors département (Permis B obligatoire).

e Travail sous accréditation COFRAC - NF EN ISO 17025.

e Manipulations de produits chimiques ou biologiques selon les analyses réalisées.

e Interventions possibles en atmosphere confinée.

e Mobilisation en cas de crise sanitaire ou d'afflux d'échantillons.
- Lieu : Laboratoire Départemental 31 (Launaguet, 31)
Vous souhaitez relever un challenge au coeur de la santé publique et de I'environnement ? Rejoignez-nous!
Rejoindre le Conseil départemental, c'est aussi bénéficier d'avantages
attractifs !

Une prime semestrielle motivante:
Recevez une prime nette de 815 EUR en mai et en novembre, proportionnelle a votre temps de présence.

Choisissez votre rythme de travail

- 35h/semaine -> 25 jours de congés

- 37h30/semaine -> 40 jours de repos (congés + RTT)
- 39h/semaine -> 48 jours de repos (congés + RTT)

Des avantages sociaux pour votre sérénité:
Accédez a une mutuelle santé et prévoyance négociée pour des tarifs avantageux.
Aide a la mobilité : Prise en charge de 75 % de votre abonnement aux transports en commun (jusqu'a 99 EUR/mois).

Des petits plus qui font la différence !
Chéques-vacances selon vos ressources pour profiter de vos congés au mieux.
Titres-restaurants de 8,50 EUR chacun (jusqu'a 18/mois) pour bien manger au quotidien.

Un environnement de travail stimulant, des conditions avantageuses... Rejoignez-nous !



Profil recherché

Vous étes passionné-e par les questions de santé publique, d'hygiéne et de qualité alimentaire, et souhaitez contribuer a la
sécurité des citoyens dans un cadre scientifique exigeant.

Compétences et qualités attendues :

e Formation : Bac +2 minimum (DUT, BTS) en biologie, hygiéne alimentaire, diététique ou qualité.

Connaissances en réglementation sanitaire et nutritionnelle, démarches qualité, méthodes d'audit et évaluation des
risques.

Savoir-faire : capacité a conseiller, auditer, former et communiquer efficacement auprés de publics variés.

Savoir-étre : rigueur, méthode, sens de 'analyse, pédagogie, esprit d'équipe et d'initiative.
Une premiére expérience dans le domaine de la sécurité sanitaire, de la nutrition ou du contrdle qualité serait un atout
apprécié.
Pourquoi rejoindre le LD31EVA ?
Intégrer le Laboratoire Départemental 31 c'est :
e Participer a des missions a fort impact sur la santé et I'environnement.
e Evoluer dans un environnement scientifique reconnu, innovant et dynamique.
e Contribuer a un service public porteur de sens, d'éthique et de responsabilité.
e Rejoindre une équipe pluridisciplinaire investie, ou I'expertise et la coopération sont des valeurs fortes.
Envie de relever un challenge ambitieux et d'avoir un impact concret ? Rejoignez-nous !

Ce poste est ouvert a tous les talents!

Ce poste est ouvert aux agents titulaires de la fonction publique et aux contractuels sur le cadre d'emploi des Techniciens
Territoriaux.

Calendrier du recrutement :
- Dépo6t des candidatures : jusqu'au 30/11/2025
- Analyse et présélection : a partir du 01/12/2025

- Convocation aux entretiens : aux alentours du 08/12/2025
- Entretiens de recrutement : autour du 18/12/2025
- Prise de poste possible: dés e 01/01/2026

Modalités de candidature :

- Dossier complet (CV, lettre de motivation, piéces justificatives: arrété de position administrative, diplomes, attestation de
réussite au concours ou RQTH si concerné(e), etc.) a déposer en PDF sur Altays

- Candidatures incomplétes ou envoyées par mail non prises en compte

Besoin d'infos ?
Contact RH : Emilie GELIS
emilie.gelis@cd31.fr | 705 34 33 45 66

Rejoignez un laboratoire d'excellence au service de la santé publique et de I'environnement !
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