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Gestionnaire des achats et marchés publics a la Direction des Transports et de I'Habitat -
H/F

Référence : 26-0946

( Titulaire et contractuel.le ) QTOULOUSE ) B

@ Catégorie: B @ Cadre Emploi : Rédacteurs territoriaux

Grade : Rédacteur, Rédacteur principal de 1ére classe, Rédacteur
principal de 2e classe

o

Présentation de la collectivité, de la direction et du service
Rejoignez une direction au coeur des transitions écologiques et
sociales:

La Direction des Transports et de I'Habitat pilote les politiques départementales en matiére de mobilités durables et d'habitat,
en lien étroit avec les enjeux de bifurcation écologique et de cohésion sociale.

Elle organise notamment le transport scolaire, le transport adapté des éléves et étudiants en situation de handicap, la
tarification sociale des transports, développe des solutions innovantes de mobilité (covoiturage, réseau express vélo) et
accompagne les grands projets structurants de transport.

En matiére d'habitat, elle concoit et anime la politique départementale du logement, incluant la délégation des aides a la
pierre et I'amélioration de I'habitat privé.

Enjeux, Missions, Conditions particulieres d'exercice
Vos missions:

En tant que Gestionnaire des achats et marchés publics, vous jouez un réle clé dans la sécurisation juridique, la performance
et la responsabilité des achats de la direction.

1. Passation des marchés publics (60 %)
e Conseiller et accompagner les services prescripteurs dans 'expression des besoins et le choix des procédures
e Rédiger les dossiers de consultation (DCE), définir les criteres d'analyse et piloter les procédures

e Garantir le respect de la réglementation et des engagements de la collectivité (achat responsable, clauses sociales, accés
des TPE/PME)




e Participer a I'analyse des offres et aux négociations

e Assurer la cohérence, la qualité et le suivi des procédures jusqu'a la contractualisation
2. Exécution et suivi des marchés (30 %)

e Assurer le suivi administratif, juridique et financier des marchés

e Gérer les avenants, sous-traitances, reconductions et tranches optionnelles

Suivre I'exécution financiére (engagements, liquidations, paiements, pénalités...)

Gérer les litiges et précontentieux

e Participer aux réunions de lancement et de suivi des marchés
3. Développement et professionnalisation de la fonction achats (10 %)

e Contribuer a la programmation et a I'évaluation des achats

e Développer les techniques d'achat (sourcing, benchmark, négociation)

e Assurer une veille réglementaire et diffuser les bonnes pratiques

e Participer activement au réseau interne « achats et marchés publics », en lien avec la Direction de la Commande Publique
Mission ponctuelle : remplacement du régisseur de recettes.

Conditions particuliéres d'exercice :

Télétravail possible (sous réserve des nécessités de service)

Contraintes horaires: 8h45 - 16h45 les jours de remplacement du régisseur de recettes

Lieu de travail: Hotel du Département - 1, Boulevard de la Marquette - TOULOUSE

Pourquoi nous rejoindre ?

Rejoindre le Conseil départemental, c'est aussi bénéficier d'avantages attractifs !

e Une prime semestrielle motivante:
Recevez une prime nette de 815 EUR en mai et en novembre, proportionnelle a votre temps de présence.

e Un équilibre vie pro/vie perso préservé:
Horaires flexibles : Commencez entre 7h30 et 9h30, terminez entre 16h00 et 19h15 grace a un systéme de badgeage.
Choisissez votre rythme de travail
- 35h/semaine -> 25 jours de congés
- 37h30/semaine -> 40 jours de repos (congés + RTT)
- 39h/semaine -> 48 jours de repos (congés + RTT)

e Des avantages sociaux pour votre sérénité:
Accédez a une mutuelle santé et prévoyance négociée pour des tarifs avantageux.
Aide a la mobilité : Prise en charge de 75 % de votre abonnement aux transports en commun (jusqu'a 99 EUR/mois).

e Des petits plus qui font la différence !
Chéques-vacances selon vos ressources pour profiter de vos congés au mieux.

Un environnement de travail stimulant, des conditions avantageuses... Rejoignez-nous !



Profil recherché
Votre profil:

Formation & expérience:
e Formation en droit de la commande publique et/ou achats publics
e Expérience confirmée en achats et marchés publics, idéalement en collectivité

Compétences clés:

Maitrise de la réglementation de la commande publique et de I'exécution financieére des marchés

Capacité a analyser et structurer les besoins

Aisance rédactionnelle et esprit de synthése

Maitrise des outils métiers (Marco, AWS Achat, Pégase, Astre)

Qualités personnelles:

e Rigueur, organisation et réactivité

e Sens du service public, pédagogie et qualités relationnelles

e Esprit d'équipe, confidentialité et fiabilité
Pourquoi nous rejoindre ?

e Un poste stratégique au service de politiques publiques a fort impact

e Des projets variés, concrets et porteurs de sens

e Un environnement collaboratif favorisant la montée en compétences

e Une collectivité engagée dans une commande publique responsable et innovante
Ce poste est ouvert aux agents titulaires de la fonction publique et aux contractuels,
sur le cadre d'emplois des Rédacteurs Territoriaux.
Nous nous engageons sur le processus de recrutement ci-dessous :

e Offre en ligne jusqu'au 15/02/2026

e Analyse et présélection des candidatures a partir du 16/02/2026

e convocation a I'entretien de recrutement dés le 16/02/2026

Jury de recrutement programmeé le jeudi 19/02/2026

o Modalités de recrutement : Contractuel ou Titulaire

Intégration du collaborateur possible a partir du 01/03/2026

Modalités de candidature :

- Dossier complet (CV, lettre de motivation, pieces justificatives: arrété de position administrative, diplomes, attestation de
réussite au concours ou RQTH si concerné(e), etc.) a déposer en PDF sur Altays

- Candidatures incomplétes ou envoyées par mail non prises en compte

Besoin d'infos ?
Contact RH : Emilie GELIS
emilie.gelis@cd31.fr | ? 05 34 33 45 66
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