HR Data Analyst (m/w/d) 2 Jahre befristet

Référence : 47163181

C Festanstellung) C Deutschland > ( Human Resources )

@& Datum der ersten Verdffentlichung : 30/09/2026 @& Ort: Deutschland

@ Tatigkeitsfeld : Human Resources @& Vertragsart : Festanstellung

@& standort der Position : Frankfurt am Main

Beschreibung des Unternehmens

Die ODDO BHF SE zahlt zu den fihrenden Adressen der unabhangigen Privatbanken Deutschlands. Unsere Kunden sind sehr
vermoégende Privatanleger, vorwiegend mittelstandische Unternehmen sowie institutionelle Investoren. Wir haben uns der
professionellen und individuellen Beratung verschrieben. An unsere Mitarbeiter stellen wir die hohe Anforderung, dass sie mit ihrem
Arbeitsbeitrag und ihrer Personlichkeit dieser Maxime entsprechen.

Stellenbeschreibung

Aufgaben

Aufbau und Weiterentwicklung des HR-Datenhaushalts

Erstellung von SQL-Abfragen, Reports und Power-Bl-Dashboards

Pflege und Weiterentwicklung von Excel-Auswertungen und VBA-Makros
Automatisierung und Optimierung von Reporting- und Datenprozessen
Sicherstellung von Datenqualitat und Dokumentation

Unterstutzung bei HR-IT- und Reporting-Projekten



Anforderungsprofil

Anforderungen
e Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, HR, Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation
e Berufserfahrung im Bereich HR von Vorteil
e Sehr gute Deutschkenntnisse (C1 Niveau) und gute Englischkenntnisse (Niveau B2)
e Sehr gute Kenntnisse in SQL und Excel
e Gute Kenntnisse in VBA/Makros, Power Bl und Power Query
e Gutes Verstandnis von Datenbanken und Datenmodellen
e Analytische und strukturierte Arbeitsweise

Ansprechpartner
Herr Peter McNamara



