Praktikant (m/w/d) Group Internal Audit

Référence : 44003135 l

( Praktikum/Werkstudententatigkeit ) ( Deutschland )' . Sonstige v

@& Datum der ersten Verdffentlichung : 31/10/2025 @& Ort: Deutschland

@ Tatigkeitsfeld : Sonstige @& Vertragsart : Praktikum/Werkstudententatigkeit

@& Standort der Position : Frankfurt am Main

Beschreibung des Unternehmens

Die ODDO BHF SE zahlt zu den fuhrenden Adressen der unabhangigen Privatbanken Deutschlands. Unsere Kunden sind sehr
vermogende Privatanleger, vorwiegend mittelstandische Unternehmen sowie institutionelle Investoren. Wir haben uns der
professionellen und individuellen Beratung verschrieben. An unsere Mitarbeiter stellen wir die hohe Anforderung, dass sie mit
ihrem Arbeitsbeitrag und ihrer Personlichkeit dieser Maxime entsprechen.

Stellenbeschreibung

Aufgaben

e Mitarbeit bei der Beurteilung der Ausgestaltung und der Wirksamkeit des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems von zugeordneten Priffeldern

e |dentifizierung von Risiken im Rahmen von System- und Einzelfallprifungen

e Dokumentation von Prufungsergebnissen

e UnterstUtzung bei der Entwicklung und Implementierung von Datenanalysetechniken und -tools im Rahmen des
Prafungsprozesses

e Vorbereitung und Erstellung von Prasentationen



Anforderungsprofil

Anforderungen
e Studium der Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL etc.), Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsrecht
oder einem vergleichbaren Studiengang in einem héheren Semester
Sicher im Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendungen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; franzdsische Sprachkenntnisse wiinschenswert
Sicheres Auftreten sowie gute Kommunikationsfahigkeit
Eigenverantwortliche, systematische und prazise Arbeitsweise
Hohe Flexibilitdt und Teamfahigkeit
Bereitschaft fur Dienstreisen
Start: ab Februar 2026 fir mind. 5 Monate

Wir freuen uns auf Ilhre Online-Bewerbung mit Angabe des Startdatums sowie der Dauer lhrer Verfugbarkeit!

Ansprechpartnerin
Frau Anna Kraus
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