Identity & Access Management Operations (m/w/d) in Saarbriicken
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@& Location of the vacancy : Saarbriicken

Beschreibung des Unternehmens

Wir - die ODDO BHF Solutions GmbH - sind ein kurzlich gegriindetes und dynamisches Business Solution Center in Saarbrucken. Als
Tochter der deutsch-franzésischen ODDO BHF Gruppe unterstitzen wir eine der fihrenden Privatbanken in Europa dabei, die
Bedurfnisse vermdgender Privatkunden, mittelstandischer Unternehmen sowie institutioneller Investoren zu erftllen.

Unsere Mission ist es, zukunftsweisende LOsungen sowie ein leistungsstarkes Serviceangebot anzubieten und somit insgesamt
malgeblich zum Erfolg der ODDO BHF beizutragen. Die ODDO BHF Solutions GmbH steht fur einen starken kollegialen
Zusammenhalt sowie die gelebte Wertschatzung von Vielfalt, Akzeptanz und Toleranz. Mit unserem starken Mutterunternehmen im
Ricken haben wir uns ehrgeizige Ziele gesetzt, die wie gerne zusammen mit Dir erreichen wollen.

Stellenbeschreibung

Aufgaben

Als IT Spezialist - Identity and Access Management unterstitzen Sie die zentrale Verwaltung von Identitaten und Zugriffsrechten
innerhalb der ODDO BHF Gruppe. Sie stellen sicher, dass Mitarbeitende und Fachbereiche schnell, sicher und regelkonform auf die
Systeme und Anwendungen zugreifen kénnen, die sie fur ihre Arbeit bendétigen. Dabei arbeiten Sie eng mit Endanwendern, IT-Teams,
Fachbereichen und Entwicklungspartnern zusammen.

Aufgaben:

e Bearbeitung von Zugriffsanfragen, Anderungen und Entziigen im Rahmen definierter Prozesse

e Unterstutzung bei der Weiterentwicklung von Access-Management-Konzepten

e Durchfuhrung von Kontrollen, Auswertungen und Reports zu User-Berechtigungen innerhalb der ODDO BHF Gruppe

e Mitarbeit an der Optimierung von User Access Management Prozessen mit Fokus auf Effizienz, Qualitat und Nachvollziehbarkeit
e Unterstutzung von Anwendern bei Stérungen, Rickfragen und Berechtigungsthemen

e Zusammenarbeit mit Entwicklerteams bei der Weiterentwicklung der IAM-Plattform

e Mitwirkung bei der Umsetzung von Governance-, Audit- und Compliance-Anforderungen im Berechtigungsumfeld



Anforderungsprofil

Anforderungen
e Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation
e Erste bis mehrjahrige Erfahrung im Bereich Identity & Access Management, Access Management oder IT-
Berechtigungsmanagement
e Verstandnis fur Benutzer- und Rollenmodelle, Berechtigungsprozesse sowie den sicheren Umgang mit Zugriffsrechten
e Erfahrung im Umgang mit Tickets, Stérungen und fachbereichsibergreifender Abstimmung
e Analytische und strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Mal3 an Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
e Kommunikationsstarke und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stakeholdern
e FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse. Franzdsischkenntnisse von Vorteil

Ansprechpartnerin
Frau null null



