
Activité
Avec 64,7 milliards d'euros d'actifs sous gestion au 31 décembre 2025, et 4 centres d'investissement basés à Paris, Düsseldorf,

Francfort et Luxembourg, ODDO BHF Asset Management est un gérant d'actifs de premier plan en Europe et fait partie du groupe

financier franco-allemand ODDO BHF fondé en 1849. Il propose des solutions d'investissement en actions, obligations, allocation

d'actifs, actions non cotées et dette privée aux clients institutionnels et aux partenaires de distribution.

Avec plus de 4,5 milliards d'euros de capitaux levés au travers de 25 fonds, la plateforme Private Assets investit dans les actifs privés

à travers trois verticales :

Fonds de fonds thématiques (secondaires, transition énergétique, technologie)

Private Equity Direct

Private Debt

Avec plus de 20 années d'expertise en Private Equity, l'équipe Private Equity Secondaires regroupe 16 professionnels de

l'investissement et 3,9 milliards de capitaux levés. 
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Descriptif du poste
Votre Quotidien

Vous rejoindrez la branche Private Assets du groupe ODDO BHF et vos principales missions seront les suivantes :

Effectuer des évaluations qualitatives et quantitatives sur les investissements potentiels des fonds primaires, secondaires ainsi

que sur les co-investissements

Participer aux réunions de due diligence

Préparer les supports pour les comités d'investissement

Participer à la gestion du pipeline d'investissement et du deal-flow

Participer au suivi des portefeuilles de private equity du groupe ODDO BHF

Participer à des projets ad hoc liés aux investissements Le poste couvrira les investissements primaires, secondaires et les co-

investissements en Europe, en Amérique du Nord et en Asie, sur tout le spectre du private capital (private equity, dette, venture

capital, infrastructure).

Votre équipe et votre environnement

Vous travaillerez au sein d'une équipe en pleine croissance composée de 53 experts spécialisés dans les actifs non-côtés, et

rejoindrez plus particulièrement l'équipe d'investissement de la stratégie secondaire composée de 16 analystes et gérants. Vous

travaillerez en étroite collaboration avec les autres membres de l'équipe sur tous les types d'investissement. Vous évoluerez dans un

environnement international, et travaillerez en collaboration avec des gérants de fonds de premier plan.

Les compétences que vous développerez

En tant que stagiaire, vous serez impliqué(e) à chaque étape du processus d'investissement, votre objectif principal étant l'analyse

quantitative et qualitative des sociétés, des fonds et des gérants de fonds. Vous structurerez le processus d'investissement en

effectuant des due diligence essentielles sur tous les investissements potentiels ainsi que des analyses et des recherches

approfondies sur les marchés.

Ce rôle vous permettra de développer les compétences suivantes :

Modélisation et analyse financière

Connaissance approfondie du secteur et expertise

Connaissance des principaux aspects juridiques et de structuration des investissements en private equity

Préparation de supports de décision et de présentation

Profil et compétences recherchées
Etudiant(e) en Grande école de commerce ou d'ingénieur ou équivalent universitaire avec spécialisation en Finance et disposez

d'une première expérience en Private Equity, banque d'investissement ou M&A.

Vous avez des bases financières solides et une capacité à élaborer des modèles financiers (Excel, VBA), à faire de la recherche

financière (en utilisant des bases de données internes et externes) et à préparer des présentations (PowerPoint).

Vous disposez d'un grand esprit d'analyse et de synthèse.

Vous êtes rigoureux(se), autonome et vous avez le sens critique.

Vous disposez d'excellentes qualités relationnelles et aimez travailler en équipe.

Vous parlez anglais couramment. L'allemand est un plus.

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. Nous vous accompagnons lors du process de recrutement et une fois
recruté(e), pour adapter et/ou faciliter au mieux votre vie au sein de l'entreprise. N'hésitez pas à poser des questions lors de
l'entretien RH.


