
Activité
Que ce soit sur les marchés européens d'actions ou de taux, ODDO BHF Equities et ODDO BHF  Fixed Income se caractérisent par leur position incontournable,

l'indépendance de leurs analyses et leur connaissance très approfondie des émetteurs.

ODDO BHF Equities est le broker de référence sur les valeurs françaises et allemandes, réputé pour la pertinence de ses recommandations et l'excellence de son

exécution.

Plus d'informations sur http://www.oddo-bhf.com/#!rechercheetintermediation/fr

Descriptif du poste
Au sein de l'équipe Recherche Actions d'ODDO BHF Securities, vous assisterez l'analyste du pôle Média et le responsable du bureau d'études dans diverses missions

:

Participer à la rédaction de la note d'analyse quotidienne sur le secteur des médias.

Participer à la construction des modèles de valorisation et à la rédaction d'études longues sur le secteur.

Participer aux idées d'investissement dans le secteur des Média.

Faire une veille du secteur des Média.

Stage Analyse Secteur Media - Equity Research (Janvier 2027)

Référence : 2026-02440

Stage  PARIS  Equities and Fixed Income

Offre à la Une : Date de première publication : 07/07/2026

Localisation : PARIS Domaine d'activité : Equities and Fixed Income

Type de contrat : Stage Durée du contrat : 6 mois

Date de début : Janvier 2027 Lieu du poste : 12 boulevard de la Madeleine 75009 Paris



Profil et compétences recherchées
Etudiant(e) en Grande école de commerce ou d'ingénieur ou équivalent universitaire avec spécialisation en Finance

Maîtrise nécessaire des bases comptables (comptes de résultats, bilan, tableaux de flux) et de la consolidation,

Une première expérience en finance de marché ou d'entreprise en analyse financière serait un plus

La connaissance du secteur des médias serait un plus (expérience dans l'industrie)

Esprit de synthèse, rigueur, curiosité, travail en équipe, proactivité

Excellente maîtrise du Pack Office

Parfaite maîtrise du français à l'écrit et intérêt pour l'écriture de notes

Anglais et français courants, l'allemand serait un plus.

 

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. Nous vous accompagnons lors du process de recrutement et une fois recruté(e), pour adapter et/ou faciliter au mieux

votre vie au sein de l'entreprise. N'hésitez pas à poser des questions lors de l'entretien RH.


