
Activité
Au sein de la fonction Contrôle Permanent, vous contribuerez au développement des outils de pilotage et de reporting destinés à la

Direction et aux différentes instances de gouvernance. Vous participerez à l'amélioration du dispositif de suivi des risques et des

contrôles à travers la production d'indicateurs pertinents et la valorisation des données.

Descriptif du poste
Pilotage et reporting : participer à la production des reportings périodiques de Contrôle Permanent

·       Concevoir et maintenir des tableaux de bord à destination du management et des comités de gouvernance.

·       Automatiser la collecte, le traitement et la mise en forme des données de risques et de contrôle.

Définition et suivi des indicateurs : proposer des indicateurs permettant de renforcer le pilotage des risques et du dispositif de

contrôle

·       Contribuer à la définition d'indicateurs clés de risques (KRIs) et d'indicateurs de performance (KPIs).

·       Mettre en oeuvre les méthodologies de calcul et assurer leur documentation.

·       Réaliser les calculs périodiques et analyser les évolutions observées, identifier les tendances, points d'attention et axes

d'amélioration.

Innovation et valorisation des données : contribuer à l'amélioration de l'exploitation des données de risques, d'incidents et de

contrôles en vue d'identifier des tendances ou signaux d'alerte.

Participer à l'identification de cas d'usage d'intelligence artificielle appliqués au pilotage des risques et du contrôle permanent.

Explorer les possibilités d'automatisation de certaines analyses ou productions de reporting à l'aide d'outils d'IA générative.

Projets et amélioration continue

·       Participer aux travaux d'harmonisation des processus de contrôle et des référentiels de risques.

·       Participer à l'amélioration continue des méthodes de suivi et de pilotage du dispositif de contrôle permanent.
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Profil et compétences recherchées
·       Étudiant(e) en école d'ingénieur, école de commerce, université (Master 1 ou Master 2) avec une spécialisation en gestion des

risques, audit, contrôle interne, finance ou data analytics.

·       Bonne maîtrise d'Excel, la connaissance de Power BI, ou d'autres outils de data visualisation est un atout.

·       Bonne compréhension des concepts liés à la data analytics, à l'automatisation et à l'intelligence artificielle.

·       Une connaissance de SQL, Python ou VBA serait appréciée.

·       Rigueur, esprit d'analyse et capacité de synthèse.

·       Excellentes qualités relationnelles et rédactionnelles.

Compétences développées

À l'issue du stage, le candidat aura acquis :

·       Une exposition aux problématiques de gouvernance, de contrôle interne,

·       Une maîtrise des techniques de visualisation et d'exploitation de données appliquées à la gestion des risques,

·       Une expérience concrète de conception de KRIs/KPIs et de reporting à destination du management.

·       Une analyse des opportunités offertes par l'Intelligence Artificielle pour les fonctions Risques et Contrôle, notamment en matière

d'automatisation, d'analyse documentaire, de reporting et d'aide à la décision.

Exemples de livrables

·       Dashboard de suivi du plan de contrôle LOD2.

·       Reporting consolidé par Business Line.

·       KRIs relatifs aux plans d'actions, contrôles en retard, taux de couverture des risques et qualité des contrôles.

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap. Nous vous accompagnons lors du process de recrutement et une fois
recruté(e), pour adapter et/ou faciliter au mieux votre vie au sein de l'entreprise. N'hésitez pas à poser des questions lors de
l'entretien RH.


