
Adjoint Responsable d'Unité de Travaux Forestiers - ONF - H/F
Référence : 2024-4921

CDI  DIJON  Confirmé

Domaines métiers :  TRAVAUX EN ESPACE NATUREL Emploi Repère : Responsable d'unité de production

Date de première publication :  15/04/2024 Service : Unité de Production Bourgogne-Est

Localisation : DIJON Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac+5 Type de contrat : CDI

Niveau Professionnel : Cadre Niveau d'expérience : Confirmé

Salaire Annuel Brut (K€) :  31 Mobilité du poste : Département



Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Etre ONF, c’est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour  :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l’environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale Bourgogne - Franche-Comté gère 715 000 ha de forêts (80 % Forêts Communales - 20 % Forêts Domaniales), qui présentent des enjeux économiques

importants (récolte de bois, activité cynégétique) et des enjeux environnementaux (Natura 2000, Réserves, PNR...). Elle couvre 8 départements et est organisée en 6 agences

territoriales et une agence Etudes et Travaux. Elle compte environ 1 075 personnes dont environ 160 ouvriers forestiers.

L'Agence Etudes et Travaux de Bourgogne Franche-Comté compte 6 Unités de Production (4 UP de travaux forestiers, l'UP sécherie de La joux et une UP Etudes).

L'Unité de Production (UP) Bourgogne-Est est composée d'un Responsable d'Unité de Production (RUP), d'une équipe de 9 conducteurs de travaux et d'environ 42

ouvriers forestiers. L'UP est équipée d'un parc matériel important (tracteurs avec outils associés, dont un chenillard et des véhicules de production pour le déplacement

des équipes).

Son activité porte essentiellement sur 4 domaines :

- réalisation de travaux manuels, à savoir essentiellement des travaux patrimoniaux dans des peuplements situés en forêts communale et domaniale ;

- réalisation de travaux mécanisés (souvent préalable à l'intervention en travaux manuels) : broyage d'entretien et de création de cloisonnements (girobroyeur et

rotobroyeur), fauchage d'accotements, entretien du parcellaire ; 

- réalisation de travaux d'exploitation en forêt domaniale ;

- réalisation de patrouilles de surveillance et d'intervention en période estivale, pour la défense des forêts contre les incendies (DFCI).



Descriptif du poste
Rattaché(e) au RUP, vos missions seront les suivantes : 

- Contribuer au pilotage de l'Unité de Production, sous l'autorité du RUP, en participant notamment à des CODIRs, en effectuant d'éventuels intérims du RUP, et en réalisant

des tâches relatives au fonctionnement courant de l'UP (suivi des payes, rédaction des demandes d'achats, suivi fournisseur et commandes) ;

- Appuyer les conducteurs de travaux dans les missions d'Assistance Technique à Donneur d'Ordre (gestion administrative des dossiers, aide aux relevés de terrain) et, si

nécessaire, dans la mise en œuvre des marchés travaux de l'AETX. Il faudra également les appuyer sur les chantiers de plantations (commandes fournitures, livraison/réception,

suivi des moyens forestiers de reproduction (MFR)) ;

- Piloter les équipes d'ouvriers forestiers en cas d'absence d'un conducteur de travaux ;

- Développer et animer les échanges techniques entre prescripteurs et producteurs (réunion « parlons chantiers »), porter la réflexion interne à l'UP à propos de l'analyse des

chantiers sylvicoles (manuels ou mécanisés) dans la perspective d'adapter les pratiques de l'AETX dans le contexte de l'adaptation des forêts au réchauffement climatique. Il

faudra également tester et développer l'utilisation de techniques nouvelles à l'AETX (applis diverses, systèmes d'information géographique (SIG)), et être

le correspondant/formateur interne (de l'UP) à GeoRelevé et équivalent ;

- Etre le relai du Secrétariat Général de l'AETX pour le suivi des EPI (distribution, voire petit stockage), des véhicules et des biens immobiliers de l'UP (baux, travaux et contrôles

règlementaires) ;

- Effectuer le suivi de l'inventaire et des achats du petit matériel thermique ;

Conditions de travail et autres informations :

Poste basé à Dijon, Chatillon-sur-Seine ou Chalon-sur-Saône, à pourvoir dès que possible ; 

Déplacements fréquents en Côte d'Or et Saône et Loire, et occasionnellement en Bourgogne Franche-Comté ;

Rémunération ajustable selon le profil : à partir de 31 200€ brut annuel ;

Prime de résultat d'un montant de 5% du salaire brut annuel ;

Contrat en forfait jours, incluant 23 jours de repos par an en plus des congés payés (25 jours) ;

Mutuelle et prévoyance, télétravail (2j/semaine maximum) ; 

Comité social et économique (anciennement CE), tickets restaurants d'une valeur de 9€ (prise en charge de l'employeur : 55%) ;

Véhicule de service, téléphone mobile et ordinateur portable fournis ;

Politique de formation dynamique, possibilités d'évolution interne, accompagnement à la prise de poste.

Profil recherché
Diplôme : - vous êtes titulaire d’un diplôme bac +2 à bac +5 (BTS, DEUG, Licence, DEA, Maitrise, Master ...) 

- votre diplôme concerne le domaine forestier, les travaux forestiers ou la conduite de travaux,

- OU votre diplôme concerne l'administratif et vous avez de bonnes connaissances forestières/sur les travaux forestiers.

Expérience : vous disposez idéalement d’une première expérience en management. 

Savoir-être et savoir-faire : vous avez de bonnes aptitudes aux échanges, à l'encadrement et au travail d'équipe, et êtes à l'aise avec l'outil informatique.

Rejoindre l'ONF, c'est :

S'engager pour la forêt de demain ;

Œuvrer pour les générations futures ;

Être acteur du développement durable ;

Incarner une diversité de métiers, de cultures, de talents.

Et si c'était vous ? N’hésitez plus et venez intégrer nos équipes.
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