
Animateur sylvicole - Compiègne (60) - H/F
Référence : 2025-5535

CDD  COMPIEGNE  Confirmé

Domaines métiers :  GESTION FORESTIERE Emploi Repère : Autre

Date de première publication :  08/01/2025 Service : Service forêt

Localisation : COMPIEGNE Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac +3/4 Type de contrat : CDD

Durée du contrat :  18 mois Niveau Professionnel : Cadre

Niveau d'expérience : Confirmé Salaire Annuel Brut (K€) :  33000

Mobilité du poste : Région



Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Être ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l'environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale (DT) Seine-Nord qui couvre les régions Ile-de-France, Hauts-de-France et Normandie, recherche un(e)

animateur(trice) sylvicole pour son agence de Compiègne en CDD.

Vous serez rattaché(e) à l'agence de Compiègne, qui gère 65 000 ha de forêts domaniales et 15 000 ha de forêts appartenant

aux collectivités et établissements publics. Ces forêts feuillues ont un caractère nettement multi fonctionnel : anciens grands

domaines royaux, elles concentrent de très forts enjeux sylvicoles et de production, de restauration de l'équilibre forêt gibier,

de préservation des milieux, avec une fréquentation du public diffuse mais régulière, et ponctuellement importante comme

dans le sud de l'Oise. Certaines forêts sont très affectées par la crise climatique et les dépérissements, générant de

nombreuses reconstitutions via France relance. Des projets de développement territorial sont engagés avec les collectivités sur

certains territoires.

L'agence compte environ 100 personnes et s'organise autour de 4 services fonctionnels d'appui : Forêt, Bois, Environnement et

Accueil du Public, Secrétariat Général et 5 Unités territoriales (UT) réparties sur l'Oise et l'Aisne.

Le service forêt dont vous dépendrez est organisé autour d'un chef de service, de 4 chefs de projets (dont 1 responsable

chasse), 3 spécialistes aménagements forestiers, 2 géomaticiens foncier et 1 assistante spécialisée. Il participe à l'élaboration

des documents de gestion durable. Il pilote, anime et contrôle le suivi d'aménagement : désignation et récolte des bois,

programmation de travaux, restauration de l'équilibre forêt - gibier, gestion du foncier. Il apporte un appui technique aux UT,

sur le terrain et assure une animation / formation des techniciens aux outils et aux techniques en lien avec la DT.



Descriptif du poste
En tant qu'animateur(trice) sylvicole, vous animerez la sylviculture en lien avec les responsables d'UT, le chargé de sylviculture,

le chargé de travaux, le chef de service et le directeur de l'agence.

Le périmètre d'intervention comprend des forêts essentiellement feuillues, domaniales pour la plupart. Il couvre des zones

rurales et urbaines, donc des contextes très variés.

 

Vos principales missions seront :

Animation sylvicole, encadrement des martelages, formation aux techniques forestières ;

Animation technique des renouvellements forestiers, dont les plantations ;

Appui à l'élaboration et au suivi des dossiers France Nation Verte et ses annexes techniques, tant en forêt domaniale

qu'en forêt des collectivités ;

Encadrer le Suivi Des Plantations (webcarto) ;

Saisie et analyse des taux de reprise ;

Anime la description des jeunes peuplements ;

Participe à la mesure des placettes permanentes ;

Analyse le tissu des Entreprises de Travaux Forestiers sylvicoles.

L'animateur(trice) sylvicole pourra exercer d'autres activités du service forêt en complément et diversification de son activité,

parmi elles : suivi de l'application des aménagements, pédologie....

Ce poste s'inscrit également dans un réseau d'animation sylvicole déployé dans les agences de la direction territoriale, animé

par le ou la responsable territorial(e).

Profil recherché
Vous avez un niveau d'études correspondant à BAC + 4 (profil ingénieur forestier) ou vous disposez idéalement d'une

première expérience sur un poste similaire.

 

Vous maîtrisez les techniques sylvicoles, la dimension environnementale et la multifonctionnalité de la forêt.

Vous maîtrisez les fondamentaux de la foresterie.

Vous disposez d'un solide sens du travail en équipe, en réseau, vous êtes force de proposition, avec un relationnel aisé.

 

CDD

Poste à pourvoir rapidement

Poste basé à Compiègne

RTT en sus des congés annuels

Mutuelle d'entreprise, chèques vacances, ...

Rémunération selon profil & expérience + prime.
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