Chargé de mission aménagement forestier - Versailles (78) - H/F

Référence : 2025-5528

(cop ) ( versalLLes ) ( Confirmé )

Q O & & & & O

Domaines métiers : GESTION FORESTIERE

Date de premiére publication : 06/01/2025

Localisation : VERSAILLES

Niveau d'études : Bac +3/4

Durée du contrat: 12 mois

Niveau d'expérience : Confirmé

Mobilité du poste : Région

O O & & & O

Emploi Repére : Chargé d'aménagement

Service : Service forét

Précision type de contrat : Privé

Type de contrat : CDD

Niveau Professionnel : Cadre

Salaire Annuel Brut (K€) : 32000



Présentation de I'entreprise

Un métier au service de la forét et du bois, y avez-vous pensé ?
Etre ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :
e Valoriser la ressource en bois
e Agir pour I'environnement
o Accueillir le public en forét
e Prévenir les risques naturels
e Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale (DT) Seine-Nord qui couvre les régions lle-de-France, Hauts-de-France et Normandie, recherche un(e)
chargé(e) de mission aménagement forestier pour son agence IDF OUEST basée a Versailles (78).

Rattachée & la DT Seine-Nord, I'Agence Territoriale (ATE) lle-de-France Ouest gére plus de 41 000 ha de foréts publiques
majoritairement domaniales (33 000 ha), sur les départements des Yvelines, des Hauts-de-Seine, du Val d'Oise et une large
partie de I'Essonne.

Dans ces foréts périurbaines, les enjeux sociaux et paysagers sont majeurs et nécessitent une gestion adaptée. La fonction
sociale est un des objectifs prioritaires assignés aux foréts domaniales de l'agence avec la protection des milieux et la
production de bois.

Ce poste est rattaché au service forét. |l est composé d'une équipe de 12 personnes en charge :
e Des travaux sylvicoles,
e Des plantations,
e De la sylviculture,
e De |'adaptation au changement climatique,
e De la rédaction des plans de gestion,
e Des foréts des collectivités,
e De la défense des foréts contre les incendies,

e De |'organisation de la chasse.



Descriptif du poste

Au sein du service forét de I'Agence lle-de-France Ouest, la responsable du pdle « aménagement forestier » et les chefs de
projet « aménagement forestier » élaborent les documents de gestion durable des foréts publiques. s travaillent en lien
étroit avec le chef de service forét et les responsables d'unité territoriale. Ces documents sont établis sur une durée de 20 ans.

En raison de l'arrivée a échéance concomitante de nombreux documents de gestion écrits a la suite de la tempéte de 1999,
I'Agence territoriale fait face a un pic de production de documents d'aménagement sur les 3 ans a venir.

En tant que Chargé(e) de mission « aménagement forestier », vos missions principales sont de :
o Assister le chef de service dans la mise a jour de documents de gestion prévus au plan de charge arrété par la direction :

o Prévoir le protocole de collecte des données nécessaires et coordonner le travail de terrain des techniciens pour
décrire les peuplements ;

o Compiler et analyser l'information remontée ;

o Collaborer avec les services spécialisés pour mettre a jour les informations environnementales, foncieres, d'accueil
du public;

o Rendre compte de I'avancement au chef de service via la responsable du péle aménagement ;
o Proposer des objectifs, orientations de gestion et programme d'actions.

e En fonction de l'avancement des dossiers d'aménagement et des calendriers réglementaires, contribution a la rédaction
et finalisation des documents de gestion en appui aux autres aménagistes.

Profil recherché

Vous étes titulaire d'un diplome d'ingénieur forestier, d'un BTS « Gestion forestiére », ou d'un diplome équivalent dans le
domaine forestier.

Vous avez de bonnes qualités d'autonomie, initiative, et sens du rendre-compte. Vous avez le sens des responsabilités, de
I'organisation et vous avez le got du travail en équipe.

Vous disposez de compétences techniques en sylviculture des foréts tempérées et dans I'élaboration des plans de gestion
forestiers. Vous avez de solides connaissances dans le domaine de la gestion multifonctionnelle de la forét et un go(t
particulier pour la sylviculture mélangée a couvert continu (SMCC).

Vous étes en capacité de réaliser du travail de terrain en milieu naturel.

Vous disposez de compétences relationnelles vous permettant de communiquer en interne et en externe.

e Poste en CDD de 12 mois a pourvoir dés que possible

e Déplacements tres fréquents

e Poste rattaché a I'Agence territoriale IDF OUEST et basé a Versailles

e Politique de formation continue tres active, possibilité d'évolution professionnelle et géographique
e RTT

e Mutuelle d'entreprise, chéques vacances, ...

e Rémunération selon profil & expérience + prime.
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