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Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Être ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l'environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale (DT) Seine-Nord qui couvre l'Ile-de-France, les Hauts-de-France et la Normandie, recherche un(e)

chargé(e) de travaux et animateur(trice) sylvicole pour son agence d'Alençon.

En Seine-Nord, l'ONF couvre l'Ile-de-France, les Hauts-de-France et la Normandie et compte environ 750 collaborateurs. Elle

s'appuie sur six agences territoriales, une agence Travaux et une agence Etudes, ainsi que sur des services fonctionnels (service

en charge des questions forestières, service bois, service RH et service financier).

Echelon de pilotage au niveau territorial, la Direction territoriale (DT) Seine-Nord contribue à l'élaboration et à la déclinaison

des différentes stratégies pour faire de l'Office un acteur clé de l'environnement, de la transition écologique et du

développement économique dans les régions couvertes.

La DT Seine-Nord couvre 310 000 ha de forêts publiques, avec une nette prédominance des forêts domaniales qui représentent

260 000 ha. Les autres forêts publiques (50 000 ha) ont la particularité de ne pas être essentiellement des forêts communales,

mais d'appartenir pour certaines à d'autres collectivités ou établissements à caractère public, avec parfois de grands domaines

fonciers (Région Ile-de-France = 10 000 ha, Institut de France = 6 000 ha).

Rattachée à la DT Seine-Nord, l'agence d'Alençon couvre les départements du Calvados, de la Manche et de l'Orne. Elle assure

la gestion de 33 000 ha de forêts publiques Bas-normandes, dont 90% de forêts domaniales principalement situées dans le

département de l'Orne.

Son organisation repose sur 3 unités territoriale (environ 35 personnes) et de services spécialisés en agence (environ 15

personnes).

Le service forêt est composé de 8 personnes : un chef de service, 6 spécialistes couvrant les domaines des travaux, de la

sylviculture, de la chasse, de l'aménagement forestier, de la gestion foncière et géomatique, et d'une assistante spécialisée.

Descriptif du poste
Sous la responsabilité du chef de service Forêt, le(a) chargé(e) de travaux et animateur(trice) sylvicole a pour missions

principales :

Le pilotage de la programmation des travaux (élaboration des cadrages, validation des programmes, suivi du

concurrentiel patrimonial en AFR, suivi des achats de travaux forestiers) ;

L'animation sylvicole (élaboration du plan d'action, aide à la réalisation des diagnostics, organisation des tournées

techniques) ;

Il(elle) sera :

Le/la référent(e) de l'agence pour les applications métier en lien les travaux ( ex: traçabilité des plans, suivis des

plantations, BioClimSolo....) ;

Le/la référent(e) territorial(e) prescripteur Teck (formation des utilisateurs, participation aux ateliers, test...).



Profil recherché
Vous êtes titulaire d'un BTS Gestion Forestière ou d'un diplôme équivalent et vous avez également une première

expérience dans le domaine de la gestion forestière.

Vous appréciez travailler en autonomie tout en ayant un esprit d'équipe. Vous savez rendre compte.

Vous avez le sens des responsabilités et de l'organisation, et vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur.

Vous êtes à l'aise avec les systèmes d'informations, les bases de données ainsi que les outils informatiques. Vous savez

utiliser TECK.

Vous avez des compétences pour analyser et synthétiser, et l'animation technique n'a pas de secret pour vous.

Poste en CDI à pourvoir à partir du 1er juillet 2025

Posté basé à Alençon

Politique de formation continue très active, possibilité d'évolution professionnelle et géographique

RTT

Mutuelle d'entreprise, chèques vacances, ...

Rémunération selon profil & expérience + prime.
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