Chef de projets biodiversité - H/F

Référence : 2025-5624

(cor ) ( FonTAINEBLEAU ) ( Confirmé )

Domaines métiers : GESTION FORESTIERE Emploi Repére : Autre

Date de premiére publication : 18/02/2025 Service : Service Environnement et Accueil du Public
Localisation : FONTAINEBLEAU Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac +3/4 Type de contrat : CDI

O & & & O

Niveau Professionnel : Cadre Niveau d'expérience : Confirmé

O O & & & O

Mobilité du poste : Région



Présentation de I'entreprise

Un métier au service de la forét et du bois, y avez-vous pensé ?
Etre ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

e Valoriser la ressource en bois

Agir pour I'environnement

Accueillir le public en forét

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction territoriale (DT) Seine-Nord qui couvre les régions lle-de-France, Hauts-de-France et Normandie, recherche un(e)
chef(fe) de projets biodiversité pour son agence IDF EST. La résidence administrative du poste est située a Fontainebleau.

L'Agence Territoriale (ATE) lle-de-France Est, sur 4 départements, assure la mise en oeuvre d'une gestion forestiére multi
fonctionnelle trées complexe dans 40 000 ha de foréts domaniales, dont plusieurs massifs a trés haute valeur patrimoniale
(Fontainebleau...), et prés de 10 000 ha de foréts régionales départementales et communales. Les enjeux économiques,
sociaux, environnementaux et paysagers sont tres éleves.

Le service environnement et accueil du public contribue a la définition de la stratégie de |'agence pour la gestion
multifonctionnelle de foréts domaniales a tres forts enjeux économiques, environnementaux et sociaux : massif de
Fontainebleau, foréts de Sénart et de I'Arc Boisé.

[l assure la maitrise d'ouvrage des études et des travaux liées a l'accueil du public et a la biodiversité, en foréts domaniales et
assure la conduite des projets associés.

[l participe aux structures de concertation : Forét d'Exception, chartes forestieres de territoire.

Descriptif du poste

Placé(e) sous la responsabilité de la responsable du service Environnement et accueil du public (SEAP)

e Vous suivez les réserves biologiques (intégrales et dirigées) de I'agence, des contrats Natura 2000 et des mesures liées a la
mise en oeuvre de la charte Natura 2000 (exonérations...) ;

e Vous animez et participez aux instances environnementales sur le massif de Fontainebleau et les foréts de I'agence ;
e Vous contribuez a I'analyse environnementale des états d'assiette et des programmes de travaux,

e Vous conduisez des projets en matiére de biodiversité et de carbone (opérations de compensations notamment,
restaurations de milieu) ;

e Vous suivez les instances scientifiques et les travaux scientifiques conduits par les organismes de recherche extérieurs.
Vous étes amené(e) a vous déplacer sur le terrain.

Vous étes en contact avec de nombreux partenaires extérieurs : acteurs locaux institutionnels, associatifs, organismes de
recherche, acteurs locaux institutionnels et techniques, réseaux naturalistes...

Vous travaillez en fonctionnement croisé avec le réseau des experts techniques de la DT (RATD), les Unités territoriales et les
services fonctionnels de |'agence.



Profil recherché

Vous étes titulaire d'un BAC + 3 dans le domaine de la gestion forestiere (BTS Gestion Forestiéere, Licence dans le domaine
forestier) ou de I'environnement (BTS Gestion et Protection de la Nature, Licence dans le domaine environnemental).

Vous avez de solides connaissances naturalistes, vous avez de bonnes notions en gestion forestiére (chéne, chataigner, pins).
Vous avez des compétences en conduite de chantier forestier.

Vous maitrisez le montage et la conduite de projets.

Vous étes capable d'écoute et de dialogue.

Vous étes autonome, rigoureux(se) et dynamique. Vous aimez le travail en équipe. Vous avez le sens des responsabilités et
possédez de bonnes qualités relationnelles.

Bonne maitrise des outils informatiques (Word, Excel, SIG) et capacité a vous approprier les applicatifs métiers (logiciels métiers
travaux et ONF).

e Poste non logé

e Poste en CDI a pourvoir a partir du 1er mars 2025

e Déplacements fréquents

e Poste rattaché au SEAP, basé a Fontainebleau

e Politique de formation continue tres active, possibilité d'évolution professionnelle et géographique
e 23RTT

e Mutuelle d'entreprise, chéques vacances, ...

e Rémunération selon profil & expérience + prime.
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