
Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Être ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l'environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

L'agence de Bar le Duc est très concernée par le changement climatique. Le service Forêt encadre les techniques et éléments de

progrès en lien avec tout ce qui y est lié.

 

ONF - Stage outil de prédiction du risque du dépérissement - H/F
Référence : 2024-5495

Stage  BAR-LE-DUC  Débutant / 1ère Expérience

Domaines métiers :  GEOMATIQUE Emploi Repère : Administrateur de données géographiques

Date de première publication :  16/12/2024 Service : Service forêt

Localisation : BAR-LE-DUC Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac+5 Type de contrat : Stage

Durée du contrat :  6 mois Niveau Professionnel : Cadre

Niveau d'expérience : Débutant / 1ère Expérience Salaire Annuel Brut (K€) :  8

Mobilité du poste : Département



Descriptif du poste
Le stage proposé concerne la deuxième phase d'un outil créé par un apprenant, complétude des prises de données et mise à

jour des descripteurs et variables (pédologiques, sylvicoles et climatiques).

Les données sont collectées sur le terrain pour une partie et extraites de bases de données pour une autre.

Lieu du stage : Bar-le-Duc (55)

Stage avec gratification : 4,35 EUR par heure de présence en entreprise

Déplacements avec véhicule ONF ou remboursement des frais

Pour toute question merci de vous adresser au chef du service forêt : 06.16.30.75.45

Profil recherché
Maitriser les statistiques

Savoir utiliser R

Avoir un minimum de connaissances forestières (pédologie, géologie, autécologie)

Vous être autonome, savez rendre compte

Bon relationnel pour intégrer les équipes

Merci d'adresser un CV et une lettre de motivation
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