
Renfort foncier et aménagement - Versailles (78) - H/F
Référence : 2025-5529

CDD  VERSAILLES  Confirmé

Domaines métiers :  IMMOBILIER / FONCIER / CONCESSIONS Emploi Repère : Autre

Date de première publication :  06/01/2025 Service : Service forêt

Localisation : VERSAILLES Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac +3/4 Type de contrat : CDD

Durée du contrat :  12 mois Niveau Professionnel : Technicien / Agent de maîtrise

Niveau d'expérience : Confirmé Salaire Annuel Brut (K€) :  30000

Mobilité du poste : Région



Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Être ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l'environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale (DT) Seine-Nord qui couvre les régions Ile-de-France, Hauts-de-France et Normandie, recherche un

renfort foncier et aménagement pour son agence IDF OUEST basée à Versailles (78).

Rattachée à la DT Seine-Nord, l'Agence Territoriale (ATE) Île-de-France Ouest gère plus de 41 000 ha de forêts publiques,

majoritairement domaniales (33 000 ha), sur les départements des Yvelines, des Hauts-de-Seine, du Val d'Oise et une large

partie de l'Essonne.

Dans ces forêts périurbaines, les enjeux sociaux et paysagers sont majeurs et nécessitent une gestion adaptée. La fonction

sociale est un des objectifs prioritaires assignés aux forêts domaniales de l'agence avec la protection des milieux et la

production de bois.

 

Ce poste est rattaché au service forêt. Il est composé d'une équipe de 12 personnes en charge :

Des travaux sylvicoles,

Des plantations,

De la sylviculture,

De l'adaptation au changement climatique,

De la rédaction des plans de gestion,

Des forêts des collectivités,

De la défense des forêts contre les incendies,

De l'organisation de la chasse.



Descriptif du poste
Le poste consiste à appuyer les chefs de projets aménagement ainsi que la cartographe dans le cadre de l'établissement et

de la révision des documents d'aménagement pour les missions suivantes :

 

Sur la base des études foncières SIG qui pointent les anomalies avant la rédaction des documents d'aménagement, vous

procéderez aux démarches pour les corriger. Vous travaillerez en lien avec la sigiste du service forêt, le service foncier ONF

agence et territorial ainsi que les DDFIP pour connaître les évolutions du foncier géré par l'Agence (échange, vente,

remaniement) et demander la mise à jour du cadastre ;

Vous fournirez un appui aux chefs de projet aménagement dans l'établissement du périmètre à aménager ;

Vous vous assurerez de l'exactitude des bases foncières, élément fondateur des dossiers d'aménagement forestiers.

 

Ces tâches principales se font en interaction avec le chargé de mission gestion foncière rattaché au secrétariat général de

l'agence.

A ce titre, vous apporterez à titre secondaire une assistance dans les domaines suivants :

 

Participer aux procédures d'application du régime forestier aux forêts des collectivités, en lien avec les techniciens de

terrain et les services de l'Etat ;

Contribuer à l'établissement des procédures liées au régime forestier en lien avec les communes forestières : frais de

garderie, soumissions-distractions, etc ;

Appuyer le chargé de mission foncière dans les dossiers de classements en forêt de protection, dans l'établissement du

catalogue des parcelles à acquérir pour résorber des enclaves en forêt domaniale, dans le cadre des compensations

forestières. Appuyez le chargé de mission foncière pour le suivi des dossiers de compensations (Tram13, L18, etc.) ;

Participer à des bornages contradictoires en appui au chargé de mission foncière ;

Fournir une assistance au chargé de mission foncière dans sa relation avec le service concessions ONF territorial dans le

cadre de la mise à jour des concessions en forêt domaniale (infrastructures RTE, canalisations, concessions commerciales,

etc.).



Profil recherché
Vous êtes titulaire d'une licence de droit ou équivalent, avec une connaissance des procédures foncières. Une première

expérience professionnelle dans un contexte similaire serait appréciée.

Vous avez des connaissances sur le droit rural, le droit foncier ainsi que forestier.

Vous maîtrisez des logiciels de bureautique. La maitrise d'ArcGIS serait un plus.

Vous avez le sens des responsabilités et le travail en équipe prends une grande place dans votre quotidien en entreprise.

Doté(e) d'une grande rigueur, vous avez le sens de l'organisation et vous faites preuve d'initiative et d'autonomie dans le suivi

de vos dossiers.

Poste en CDD de 12 mois à pourvoir dès que possible

Déplacements très fréquents

Poste rattaché à l'Agence territoriale IDF OUEST et basé à Versailles

Politique de formation continue très active, possibilité d'évolution professionnelle et géographique

RTT

Mutuelle d'entreprise, chèques vacances, ...

Rémunération selon profil & expérience + prime.
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