Technicien Forestier - Office National des Foréts (ONF) - H/F

Référence : 2024-4833 L

( CDI ) ( VIRY \, «C Débutant / 1ére Expérience )

Domaines métiers : GESTION FORESTIERE Emploi Repére : Technicien forestier

Date de premiére publication : 26/03/2024 Service : UT Saint Claude
Localisation : VIRY Précision type de contrat : Privé
Niveau d'études : Bac +2 Type de contrat : CDI

Niveau Professionnel : Technicien / Agent de maitrise Niveau d'expérience : Débutant / 1ére Expérience
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Salaire Annuel Brut (K€) : 25 Mobilité du poste : Aucune

Présentation de l'entreprise

Un métier au service de la forét et du bois, y avez-vous pensé ?
Etre ONF, c’est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois
Agir pour I’environnement
Accueillir le public en forét

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

La Direction Territoriale Bourgogne - Franche-Comté gere 715 000 ha de foréts (80 % Foréts Communales - 20 % Foréts Domaniales), qui présentent des enjeux économiques
importants (récolte de bois, activité cynégétique) et des enjeux environnementaux (Natura 2000, Réserves, PNR...). Elle couvre 8 départements et est organisée en 6 agences

territoriales et une agence Etudes et Travaux. Elle compte environ 1 075 personnes dont environ 160 ouvriers forestiers.

Au sein de la DT BFC, lagence territoriale du Jura est divisée en 9 Unités Territoriales (UT).

L'unité territoriale de Saint Claude est constituée d'un Responsable d'Unité Territoriale (RUT) et de 10 Technicien Forestiers Territoriaux (TFT).
Les foréts gérées sont constituées uniqguement par des foréts des collectivités pour une surface de 14 700 ha répartis sur 54 unités de gestion. Il s'agit de foréts résineuses du
deuxieme plateau et des hautes chaines du Jura assez productives, essentiellement traitées en futaie irréguliére et accessoirement en futaie réguliere. L'UT est concernée par de

forts enjeux environnementaux. Elle se situe sur le territoire du Parc Naturel du Jura.



Descriptif du poste

Le triage de Viry, d'une surface de 1 900 ha, comprend 4 forets communales de moyenne montagne. La majorité des foréts a des objectifs de production. Le relief du triage et

plus globalement de I'UT est par endroit trés prononcé.

En tant que technicien forestier territorial, vous assurerez, sur le terrain, la gestion durable des foréts et des espaces naturels sur votre périmétre d'intervention, en application des

aménagements forestiers. Vous participez également aux travaux collectifs et I'atteinte des objectifs de I'UT.
Plus en détails, vos missions au sein de votre triage seront les suivantes:

Martelage, inventaire, cubage, classement de bois ;

Organisation et suivi de I'exploitation des coupes fagonnées et surveillance des coupes sur pied ;
Elaboration et présentation de I'état d'assiette annuel des coupes et des programmes de travaux aux élus ;
Représentation de I'ONF auprés des maires, des acteurs locaux, des exploitants forestiers ;

Présentation de devis de prestations de travaux aux communes et validation des travaux réalisés ;
Participation a I'élaboration des documents d'aménagements forestiers ;

Accueil du public ;

Implication dans des missions de police, notamment de constats d'infraction et de dressage de proces-verbaux. A cet effet, une formation sera délivrée par I'ONF lors de la
prise de fonction ;

® Mise en ceuvre des cadrages relatif a la Défense des Foréts Contre les Incendies (DFCI).

Encore mieux que des mots, découvrez en vidéo le métier de Technicien Forestier a I'ONF :

Autres informations :

Poste non logé a pourvoir dés que possible a Viry (39360) ;

Rémunération ajustable selon le profil : & partir de 25 200 € brut annuel, soit 2100€ brut mensuel

Prime de résultat d'un montant de 3% du salaire brut annuel ;

Une indemnité d'occupation de domicile d'un montant de 166 € brut mensuel (bureau) ;

Contrat en forfait jours, incluant 23 jours de repos par an en plus des congés payés (25) ;

Comité social et économique (anciennement CE), tickets restaurants d'une valeur de 9€ (prise en charge de I'employeur : 55%) ;
Véhicule de service ;

Accompagnement a la prise de poste a travers un monitorat ;

Politique de formation dynamique ;

Entretien d'embauche composé d'une partie en salle, l'autre en forét, et précédé d'une phase de tests.



Profil recherché

Dipléme : Vous avez un BTS Gestion Forestiére (minimum) ou un diplome équivalent.

Expérience : Une premiére expérience professionnelle dans le domaine de la gestion forestiére est un plus.

Profil recherché :
Vous aimez le travail en équipe et avez un bon relationnel ;
Vous savez travailler en autonomie et rendre compte ;

Vous étes a l'aise avec l'informatique (utilisation de logiciels, d'outils métier et du pack office Windows).

Vous pensez étre le/la candidat(e) que nous recherchons ? Cette offre vous intéresse mais vous avez un doute sur votre profil ? Postulez et rejoignez nous, 100% des

embauchés ont postulé ;)
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