
Technicien Santé Sécurité au Travail (TSST). Sisteron ou Aix - H/F
Référence : 2025-5586

CDI  SISTERON  Débutant / 1ère Expérience

Domaines métiers :  HYGIENE / SECURITE Emploi Repère : Technicien prévention de santé, sécurité au

travail

Date de première publication :  28/01/2025 Service : Pôle Santé et Sécurité au Travail

Localisation : SISTERON Précision type de contrat : Privé

Niveau d'études : Bac +2 Type de contrat : CDI

Niveau Professionnel : Technicien / Agent de maîtrise Niveau d'expérience : Débutant / 1ère Expérience

Salaire Annuel Brut (K€) :  26 Mobilité du poste : Département



Présentation de l'entreprise
Un métier au service de la forêt et du bois, y avez-vous pensé ?

Etre ONF, c'est rejoindre les 8200 femmes et hommes qui se mobilisent pour :

Valoriser la ressource en bois

Agir pour l'environnement

Accueillir le public en forêt

Prévenir les risques naturels

Proposer des prestations et services sur-mesure

Acteur majeur de la filière forêt-bois, l'Office national des forêts (ONF) gère près de 11 millions d'hectares de forêts

publiques appartenant à l'État et aux collectivités territoriales.

La Direction Territoriale Midi-Méditerranée couvre 2 régions administratives (Occitanie et PACA).

Elle comprend 10 agences territoriales.

Pour la région PACA : Agence des Hautes Alpes-Agence des Alpes de Haute Provence- Agence Alpes Maritimes/Var- Agence

BDR/Vaucluse

Pour la Région Occitanie : Agence Aude/Pyrénées Orientales- agence de Lozère- Agence Hérault/Gard Agence des Hautes

Pyrénées- Agence Ariège/Haute Garonne/Gers- Agence Tarn/Aveyron/Lot/ Tarn et Garonne.

Le service des Ressources Humaines est organisé en 4 pôles :

·       Pôle droit public

·       Pôle droit privé

·       Pôle formation et compétences

·       Pôle santé et sécurité au travail.

 

Le service des Ressources Humaines assure la gestion et la paye des personnels de droit privé et de droit public. Il coordonne

et met en oeuvre la politique nationale d'emploi, assure une information permanente dans la matière auprès des personnels,

assure un dialogue social auprès du Directeur Territorial. Il contribue à la mise en oeuvre des politiques de Santé Sécurité au

Travail dans l'établissement. Il met en oeuvre les programmes nationaux et territoriaux de formation.

 



Descriptif du poste
Dans le cadre du pôle Santé et Sécurité au Travail, le Technicien(ne) de prévention santé sécurité au travail est chargé pour

les personnels de droit privé et de droit public de la Direction Territoriale de décliner la politique de prévention Santé et

Sécurité au Travail.

Vos missions :

Assister le responsable territorial santé et sécurité au travail et son adjoint dans la démarche d'analyse et d'évaluation des

risques professionnels.

Conseiller et aider l'encadrement de proximité en matière de prévention Santé et Sécurité au Travail (rédaction des

consignes de sécurité, des plans de prévention, des fiches de chantiers, etc.).

Proposer des mesures d'amélioration des conditions de travail (techniques, organisationnelles, formation).

Contribuer à la formation à la sécurité du personnel de toutes les agences, animer les formations sauveteur-secouriste

du travail et être formé à la vérification des EPI.

Assurer un rôle de veille, d'alerte et de conseil dans le domaine des aménagements des locaux de travail.

Se déplacer sur site pour soutenir les exercices de prévention incendie, les vérifications périodiques et les mises en

conformité des machines et matériels.

Participer aux instances représentatives du personnel (privé et public) en tant que technicien(ne) prévention santé

sécurité au travail.

Effectuer des déplacements sur l'ensemble de la Direction Territoriale Midi-Méditerranée

 



Profil recherché
Formation : Vous disposez d'un baccalauréat général (ou niveau baccalauréat), d'un baccalauréat professionnel, d'un BTS, voire

d'une licence dans le domaine forestier ou dans le domaine de la prévention des risques professionnels.

 

Savoir-être et savoir-faire :

Vous êtes à l'écoute, avez un bon relationnel et savez faire preuve de discrétion.

Vous avez le sens de l'organisation ainsi que de bonnes capacités de rédaction et de synthèse.

 

Conditions particulières d'exercice :

Poste à pourvoir dès que possible à Sisteron, délocalisation envisageable à Aix-en-Provence.

Nombreux déplacements à prévoir (départements 13 /84 /04 - certaines missions sur d'autres départements) avec véhicule de

service.

Accompagnement à la prise de poste à travers un module de formation initiale (21 jours), complété par de la formation

continue.

Quelques-uns des avantages à nous rejoindre au sein de l'ONF !

Nous vous proposons une rémunération adaptée à votre profil, composée d'un fixe à partir de 26k et d'un variable.

Intégrer l'ONF, c'est aussi de nombreux avantages :

Tickets restaurant - prise en charge à 55 % par l'employeur

Mutuelle entreprise avantageuse

Un équilibre vie pro/privée : Cumul de 58 jours de congés (22 RTT + congés payés + jours fériés)

Avantages Comité Social et Economique

Politique de formation continue très active, nombreuses possibilités d'évolution professionnelle et géographique
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