Directeur de magasin Weldom Marcigny - H/F

Référence : 26-6312

( CDI ) ( Magasins Non alimentaire )

@ Type de contrat : CDI @ Temps de travail : Temps plein
@& Domaine : Magasins Non alimentaire @& Branche : Bricolage
@& Enseigne/Service : Weldom @& Lieu: Marcigny

@ Date de derniére mise a jour : 09/10/2026

Présentation de l'entreprise

Le Groupe familial et indépendant Schiever compte 8000 collaborateurs dans le domaine de I'alimentaire (hypermarchés et
supermarchés), le Bricolage, la Décoration, le Sport et le Textile.

L'indépendance, le respect et I'énergie sont ses valeurs fondatrices.
Son slogan : Une autre idée de la grande distribution.

Le Groupe Schiever cultive une politique handi'bienveillante.
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Missions

CONTEXTE
Schiever recherche un(e) directeur(trice) pour son magasin Weldom a Marcigny, en CDI, a temps complet.
Vous serez accompagné(e) a I'adaptation au poste et a la prise en main des outils par une période d'intégration.

Statut : cadre en forfait jours

Rémunération : a partir de 35KEUR brut/an sur 12 mois + 2 mois primes sur objectifs

Magasin Weldom a Marcigny (71) : 1687m?2 intérieur et 310m?2 extérieur

Ouvert aux clients du lundi au samedi : Lun. au Ven. 9h00-12h00 et 14h00-19h00 ; Sam. 9h00-19h00

MISSIONS
Sous la direction de votre responsable de région, vous étes garant(e) de la pérennité du magasin tant sur le point humain que
commercial et financier. Vos missions principales sont :

e Manager et accompagner vos 8 collaborateurs(trices) au quotidien dans leur montée en compétences, en formation, (process,
outils, connaissances produits, etc.)

e Fédérer votre équipe autour des valeurs du Groupe Schiever et celles de I'enseigne Weldom (groupe Adeo)
e Garantir la politique commerciale, le merchandising mais aussi le service, la relation et la satisfaction client

e Contribuer a la réalisation économique du point de vente en analysant les résultats financiers et en proposant des plans
d'action associés

e Organiser les inventaires et assurer la bonne tenue de la surface de vente mais aussi du suivi des stocks et des passages de
commandes

Vrai acteur de la vie locale, la relation client et la proximité sont nos priorités.
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Profil

Doté(e) de réelles qualités de management, vous avez idéalement une expérience d'au moins 2 ans en tant que chef(fe) de secteur
en bricolage et vous souhaitez évoluer sur une direction de centre de profit.
La passion du commerce, la rigueur et I'autonomie seront des atouts essentiels pour réussir dans ce poste.



