
Présentation de l'entreprise
Le Groupe familial et indépendant Schiever compte 8000 collaborateurs dans le domaine de l'alimentaire (hypermarchés et

supermarchés), le Bricolage, la Décoration, le Sport et le Textile.

L'indépendance, le respect et l'énergie sont ses valeurs fondatrices.

Son slogan : Une autre idée de la grande distribution.

Le Groupe Schiever cultive une politique handi'bienveillante.

Missions
Schiever recrute pour son supermarché Super U de Veigy Foncenex, un(e) Manager caisse, en CDI et à temps plein. 

Votre environnement de travail : Plus de 2600 m² de surface de vente avec parking, une soixantaine de collaboratrices et
collaborateurs, un concept de vente innovant pour une consommation plus responsable.

Vos missions : 

Gérer et animer une équipe d'une dizaine de caissiers/caissières : organisation des plannings, accompagnement, formation... et un

peu de psychologie aussi

Assurer la gestion administrative et financière du magasin : gestion du coffre, suivi des encaissements, contrôle des écarts... bref, on

veut quelqu'un de carré

Garantir un passage en caisse fluide et efficace pour les clients, avec une équipe souriante et bien rodée

SPSCH

Manager Caisse (Super U Veigy-Foncenex) - H/F

Référence : 26-6276

CDI  Magasins Alimentaires + Restauration  VEIGY-FONCENEX

Type de contrat : CDI Temps de travail : Temps plein

Domaine : Magasins Alimentaires + Restauration Branche : Magasins Alimentaires

Enseigne/Service : Super U Lieu : Veigy Foncenex

Date de dernière mise à jour : 09/10/2026



Profil
Profil recherché : Vous êtes passionné (e) par le commerce et possédez expérience et expertise sur des postes grande distribution

alimentaire  avec du management d'équipe. 

Vous êtes doté (e) d'un bon relationnel, réactif (ve) et êtes force de proposition. Vous êtes engagé envers le développement des

compétences de votre équipe ainsi que les résultats de votre secteur.

Horaires : magasin ouvert de 8h à 20h, du lundi au dimanche matin.

Salaire négociable selon expérience

Temps plein sur 36h45 (35h effectives et 1h45 de pause rémunérée)

13 mois sous conditions.

CSE, mutuelle d'entreprise, prévoyance

 


