Manager de rayon PGC (SUPER U Villers le lac) - H/F

Référence : 26-6261

( CDI ) ( Magasins Alimentaires + Restauration )

@ Type de contrat : CDI @ Temps de travail : Temps plein
@& Domaine : Magasins Alimentaires + Restauration @ Branche : Magasins Alimentaires
@& Enseigne/Service : Super U @ Lieu: Villers le Lac

@& Date de derniére mise a jour : 08/10/2026

Présentation de l'entreprise

Le Groupe familial et indépendant Schiever compte 8000 collaborateurs dans le domaine de I'alimentaire (hypermarchés et
supermarchés), du Bricolage, de la Décoration, du Sport et du Textile.

L'indépendance, le respect et I'énergie sont ses valeurs fondatrices.
Son slogan : Une autre idée de la grande distribution.

Le Groupe Schiever cultive une politique handi'bienveillante.



Missions

Depuis son passage sous enseigne Super U, le magasin de Villers-le-Lac connait une progression de son activité et renforce son
équipe d'encadrement.

Dans ce contexte, nous recrutons un(e) Manager PGC (épicerie, liquide, DPH) pour piloter les rayons épicerie, liquides et produits de
grande consommation.

Ce poste s'adresse a un(e) professionnel(le) de la distribution alimentaire, capable d'allier organisation, management et sens du
commerce dans un magasin en développement.

Missions
e Piloter les rayons PGC : commandes, stocks, implantations, promotions
e Manager et organiser I'¢quipe du secteur
e Garantir la disponibilité produits et la qualité de présentation
e Suivre les indicateurs de performance (CA, marges, casse)
e Mettre en place des opérations commerciales efficaces
e Participer au renforcement de I'organisation suite a la croissance du magasin
e Ftre présent(e) sur le terrain, au plus prés des équipes et des clients

SPSCH

Profil

e Expérience confirmée en grande distribution alimentaire

e Expérience en management de rayon ou de secteur

e Bonne maitrise des univers PGC

e Manager de terrain, structuré(e), réactif(ve)

e Sens du commerce et go(t du challenge

e Capacité a s'adapter a un magasin en évolution
Conditions proposées

e CDI

e Statut:agent de maitrise

e Temps plein : 36h45 hebdomadaires (35h + 1h45 de pause réénumérées)

e Salaire négociable selon expérience

e 13e mois, participation, mutuelle, prévoyance, CSE

e Travail du dimanche majoré a 50%
Horaires du magasin

e Du lundi au samedi : 8h00 - 2000

e Le dimanche:8h30-12h30



